
 
 

 

 

 

 

NADZORNI ODBOR 

 

 

Temeljem odredbi članka 263. Zakona o trgovačkim društvima („Narodne novine“ RH 

br. 111/93 – 18/23), te odredbi čl. 22., st. 1., toč. 3. Izjave Komunalnog društva KOZALA 
d.o.o. Rijeka od 06. svibnja 2019. godine, Nadzorni odbor podnosi Skupštini Društva 
slijedeće  
 

 

 

 

I z v j e š ć e 
 

o obavljenom nadzoru vođenja poslova Društva u 
2022. godini 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rijeka,  travanj  2023. godine 
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Predmet ovog Izvješća je rad Nadzornog odbora KD KOZALA d.o.o. Rijeka u 2022. 

godini. 

 

Nadzorni odbor obavljao je svoju djelatnost u razdoblju od 01.01.2022. godine do 

25.06.2022. godine u slijedećem sastavu:  Lidija Flas - predsjednica, Vesna Blanuša - 
zamjenica predsjednice, Irena Bolf, Ljiljana Cvjetović i Dejan Cetina – članovi. 
 

Dana 24. lipnja 2022. godine Skupština KD KOZALA d.o.o. Rijeka donijela je odluku o 

imenovanju članova Nadzornog odbora s danom 26.06.2022. godine u slijedećem 
sastavu: Lidija Flas - predsjednica, Vesna Blanuša - zamjenica predsjednice, Irena Bolf, 

Ljiljana Cvjetović i Dejan Cetina – članovi. 
 

Uprava Društva redovito je izvješćivala Nadzorni odbor o problematici u poslovanju, o 
čemu se raspravljalo na sjednicama  zauzimanjem određenih stavova, te donošenjem 
potrebnih odluka i zaključaka.  
 

Nadzorni odbor je poslu prilazio sustavno, i po našem sudu, kvalitetno obavio svoju 
zadaću sagledavajući problematiku poslovanja KD KOZALA d.o.o. Rijeka pažnjom 
savjesnog gospodarstvenika.  

 

Ističemo da je posebna pažnja posvećena: 
 

 razmatranju Izvješća o obavljenom popisu imovine i obveza KD KOZALA 
d.o.o. Rijeka sa stanjem na dan 31.12.2021. godine 

 razmatranju Godišnjeg financijskog izvještaja za 2021. godinu, 

 razmatranju poslovnih i financijskih izvješća u 2022. godini, 

 davanju naloga za vršenje revizije financijskih izvještaja za 2022. godinu, 

 sponzoriranju i doniranju financijskih sredstava za organizaciju kulturnih i 

sportskih manifestacija, te aktivnosti za djecu i autistične osobe,  

 učincima primjene Odluke o dopuni Odluke o grobljima od 31.03.2021. 

godine 

 izvješću o izdanim rješenjima o  korištenju grobnog mjesta sa obročnom 
otplatom 

 dvojnom iskazivanju cijena u KN i EUR 

 rashodu i prodaji osnovnih sredstava. 

 

 

 i dokumentima kojima se daje prethodna suglasnost na:  
 

1. Izmjene i dopune Plana nabave za 2022. godinu, 

2. Smjernice za izradu Plana poslovanja za 2023. godinu, 

3. Plan poslovanja i Plan nabave za 2023. godinu, 

4. Strateški plan unutarnje revizije KD KOZALA d.o.o. Rijeka za razdoblje od 

2022. do 2024. godine 

5. Godišnji plan unutarnje revizije za 2022. godinu i 2023. godinu 

6. Provedbu natječaja za davanje u zakup poslovnog prostora u poslovnoj 

zgadi u Rijeci, Petra Kobeka 13 
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7. Donošenje Odluke o III. izmjenama i dopunama Odluke o primjeni 

računovodstvenih politika 

8. Utvrđivanje načina vremenskog razgraničavanja prihoda po osnovi 
naknade za dodjelu grobnog mjesta na korištenje 

9. Sklapanje Ugovora o kratkoročnoj pozajmici sa ENERGO d.o.o. Rijeka 

10. Sklapanje Ugovora o nabavi i isporuci granitnih poluproizvoda – poliranih 

za 2022. godinu 

11. Izmjene i dopune Cjenika pogrebničkih i grobarskih usluga, 

12. Utvrđivanje:  

-   visine godišnje grobne naknade 

-   visine naknade za dodjelu grobnog mjesta na korištenje 
 

 

U skladu sa svojim zakonskim obvezama i obvezama koje proizlaze iz odredbi Izjave 

Društva, Nadzorni odbor je kroz financijske izvještaje imao uvid u poslovanje  iz kojih 

proizlazi da je Društvo poslovalo u skladu s pozitivnim  propisima, Planom poslovanja 

za 2022. godinu i odlukama Skupštine Društva, što ukazuje na ispravno imovinsko i 
poslovno stanje Društva. 
 

Određena zakonska rješenja i standard građana imala su odraz na poslovanje Društva, 
kao i posljedice uzrokovane pandemijom virusa COVID-19.  

Promatrano razdoblje obilježeno je recesijom i inflacijom te znatnim porastom ulaznih 
troškova. 
 

Stalnim praćenjem ostvarivanja prihoda obavljao se i trajni nadzor nad rashodima, te 

su u tu svrhu nabavke bile kontrolirane, a radovi kojima se pristupalo bili su svedeni na 

neophodno potrebne. 

 

Sustavno se radilo na podizanju kvalitete usluga, unapređenju rada, povećanju 

učinkovitosti, te zadovoljstva korisnika i radnika Društva. 
 

Uspješno implementirani sustavi upravljanja kvalitetom  ISO 9001:2015 i pogrebničkim 

uslugama EN 15017:2005 opće su prihvaćeni načini rada Društva, kojima se osigurava 

korisnicima i partnerima očekivana kvaliteta usluge. 

 

Uloženi su znatni napori u racionalizaciji svih funkcija poslovanja Društva kako bi se 
poslovna godina završila sa pozitivnim rezultatom. 

 

Temeljem međusobnog Ugovora za nabavu poslovnih usluga izrada financijskih 
izvještaja povjerena je Poslovnim sustavima d.o.o. Rijeka. 
Slijedom navedenog izrađeni su financijski izvještaji za 2022. godinu: Bilanca, Račun 
dobiti i gubitka,  Izvještaj o novčanim tokovima, Izvještaj o promjenama kapitala, 
Bilješke uz financijska izvješća. 
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U 2022. godini ostvareni su slijedeći rezultati poslovanja: ukupni prihod u iznosu od 

32.722.566 kuna, ukupni rashod u iznosu od 32.359.182 kuna, dobit prije oporezivanja 

u iznosu od 363.384 kuna, odnosno nakon oporezivanja dobit poslovne godine iznosila 

je 269.066  kuna. Ukupna aktiva Društva na dan 31.12.2022. godine iznosi 59.277.236 

kn, a ista je usklađena sa stanjem pasive Društva.  

Nadzorni odbor je obavljao nadzornu funkciju u suglasju s pravnim propisima i aktima 

Društva. 
 

Izvješće se upućuje Skupštini Društva na raspravu i usvajanje. 
 

 

 

 

                                                                                                                Predsjednica: 

                           Lidija Flas, v.r. 


